
O.A. "XERENCIA MPAL. DE URBANISMO DO CONCELLO DE VIGO"

CADRO DE PERSOAL- EXERCICIO 2014

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA:

DENOMINACION DA PRAZA NºPRAZAS ESCALA SUBESCALA CLASE

ARQUITECTO 11 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA SUPERIOR

TÉCNICO DE ADMON.XERAL 14 ADMON.XERAL TÉCNICA SUPERIOR

TÉCNICO SUPERIOR SERVIZOS ECONÓMICOS 1 ADMON ESPECIAL TÉCNICA SUPERIOR

TÉCNICO DE SISTEMAS 1 ADMON. ESPECIAL TÉCNICA SUPERIOR

ENXEÑEIRO SUPERIOR INDUSTRIAL 1 ADMON. ESPECIAL TÉCNICA SUPERIOR

ENXEÑEIRO DA EDIFICACIÓN 2 ADMON. ESPECIAL TÉCNICA SUPERIOR

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE 1 ADMON. ESPECIAL TÉCNICA SUPERIOR

ENXEÑEIRO TÉCNICO OO.PP. 1 ADMON ESPECIAL TÉCNICA MEDIA

ARQUITECTO TÉCNICO 1 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA MEDIA

ENXEÑEIRO TÉCNICO IND. 2 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA MEDIA

TECNICO MEDIO OBRAS PÚBLICAS 1 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA MEDIA

TÉCNICO MEDIO SERV.EC. 1 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA MEDIA

ARQUIVEIRO 1 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA MEDIA

PROGRAMADOR INFORMATICA 2 ADMON. ESPECIAL TÉCNICA AUXILIAR (C1)

INSPECTORES DE URBANISMO 6 ADMON.ESPECIAL TÉCNICA AUXILIAR (C1)

ADMINISTRATIVOS 28 ADMON XERAL ADMVO.

AUXILIAR 4 ADMON.XERAL AUXILIAR

OFICIAL DE OFICIOS 1 ADMON. ESPECIAL COM.ESP.

ALGUACIL-NOTIFICADOR-ORDENANZA 2 ADMON. XERAL SUBALTERNO

TOTAL = 81

B) PERSOAL EVENTUAL (PERSOAL DE CONFIANZA): XERENTE.

TOTAL = 1

TOTAL = 82





PROXECTO DE ORZAMENTOS DO ORGANISMO AUTÓNOMO 
ESCOLA MUNICIPAL DE ARTES E OFICIOS

ANO 2014

PLANTILLA DO ORGANISMO AUTÓNOMO "ESCOLA
MUNICIPAL DE ARTES E OFICIOS"  PARA O EXERCICIO DE

2014

PERSOAL LABORAL

ORDE DENOMINACIÓN TOTAL
OCUP
.

VAC. CD CE euros GR
UP
O

1 Profesor  de  Linguas  da  Comunidade
Autónoma

1 1 - 26 16.880,64 A1

2 Técnico  do  Departamento  de  Música
Tradicional

1 - 1* 26 16.880,64 A1

3 Técnico medio de bibliotecas 1 -   1**** 25 14.014,00 A2
4/6 Mestre de Oficios 3 2 1** 24 13.215,5

8
A2

7/16 Mestre de Formación 10 1 9*** 21 8.747,48 C1
17 Auxiliar de Bibliotecas 1 - 1 16 8.217,58 C2
18/19 Auxiliar administrativo 2 2 - 16 8.217,58 C2
20/21 Administrativo 2 - 2 19 9.042,18 C1
22/25 Ordenanza 4 3 1 14 8.563,52 AP

PERSOAL EVENTUAL
1 Director 1 - 1 28 18.455,50 A1

Tódolos  postos  de  traballo  son  a  xornada  completa  e  partida,  agás  os  de  ordenanza  que  é  xornada
completa a quendas de mañán e tarde e os de administrativo e auxiliar administrativo que é en xornada
completa continuada.

* 1 Técnico do Departamento de Música Tradicional  ocupada interinamente.
** 1 praza de Mestre de Oficios ocupada interinamente
*** 6 prazas de Mestre de Formación ocupadas interinamente. 3 prazas vacantes.
**** 1 praza de Técnico Medio de Bibliotecas ocupada interinamente.



CADRO DE PERSOAL 
EXERCICIO 2014

ORGANISMO AUTONOMO “INSTITUTO MUNICIPAL DOS DEPORTES DE VIGO”

CADRO DA RELACIÓN ORZAMENTARIA DE PRAZAS :

PRAZAS PERSOAL LABORAL FIXO

PRAZAS PRESUPOSTARIAS Nº TITULACION ESIXIDA

TECNICO EDUCACION FISICA 3 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO A1
TÉCNICO EDUCACIÓN FÍSICA 1 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO A2
ADMINISTRATIVO 3 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C1
TECNICO MANTEMENTO SIST. INFORMATICOS 1 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C1
ENCARGADO XERAL 1 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C1
ADXUNTO COORDENADOR 1 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C1
CAPATAZ 1 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C2
OFICIAL DE MANTEMENTO             12 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C2
OFICIAL DE INSTALACION             21        A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO C2
AXUDANTE DE MANTEMENTO             14     A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO E
OPERARIO 1 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO E

                                                    ____
              61

PRAZAS PERSOAL FUNCIONARIO

PRAZAS PRESUPOSTARIAS                                                              TITULACION ESIXIDA

ADMINISTRATIVO 3 A PROPIA DE FUNCIONARIOS DO GRUPO  C1
                                                                                           ____

       3

RELACIÓN DE LABORAIS INDEFINIDOS SEN REGULARIZAR:

AXUDANTE DE MANTEMENTO   11     
            

Vigo, 25 de marzo de 2014

O Director Deportivo do IMD-Xefe
 Unidade Técnico-Deportiva

Jose Angel Otero Lamas

O Presidente do IMD

                                                        José Manuel Fernández Pérez
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