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D? YOLANDA AGUIAR CASTRO, CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE
GOBERNO LOCAL DO CONCELLO DE VIGO

CERTIFIC O: Que a Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 31 de marzo
de 2023, adoptou o seguinte acordo:

16.- PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA
DE SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO EMPREGO EN ENTIDADES SEN ANIMO
DE LUCRO 2023. EXPTE. 19969/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion que
consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion de data 30/03/2023, dase conta do informe-proposta de
data 29/03/2023, asinado pola xefa de Desenvolvemento Local e a concelleira-delegada
de Emprego e o concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES
l. Obxecto:

Dende a unidade administrativa de Desenvolvemento Local e Emprego pertencente a area de goberno
de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego, procédese a tramitacion da convocatoria de
subvencions en réxime de concorrencia competitiva, de axudas econdémicas as entidades sen animo
de lucro que operan no movemento vecifal, social, sindical, deportivo, empresarial € das comunidades
de montes, constituidas legalmente como tales entidades sen animo de lucro, para actividades de
fomento do emprego entre os vecifios e vecifias de Vigo, realizadas ou pendentes de levar a cabo,
dende 1 de agosto de 2022 ata o 31 de xullo de 2023.

Estas axudas estan dirixidas a fomentar o emprego en colaboracién coas entidades sen animo de
lucro, co fin de reforzar a stia capacidade de autoorganizacion e posibilitar o fortalecemento do tecido
social e a promocion de calidade de vida e benestar social da cidadania. Con esta medida preténdese
reducir a porcentaxe de desempregados/as na cidade mediante a contratacion do maior nimero de
postos de traballo a través da colaboracién coas organizaciéns con presencia na cidade de Vigo, de tal
xeito que se mellore a prestacién de servizos de informacion, formacion e asesoramento as persoas
en situacion de desemprego cara a busca de emprego, o autoemprego e o fomento do
emprendemento.

Il. Competencia para a actividade de fomento do emprego:

A Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sustentabilidade da Administracién Local que
modificou a Lei 2/1985, do 2 de abiril, reguladora das Bases do Réxime Local (LRBRL), trata de
clarificar, segundo a sua Exposicion de Motivos, as competencias municipais, para evitar duplicidades
coas competencias doutras Administracidns, racionalizar a estrutura organizativa da Administracion
local e procede, xa que logo, a modificar o réxime competencial municipal coa modificacion entre
outros, dos artigos 25, 26 e 27 da LRBRL.
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A Comunidade Auténoma de Galicia, de acordo coa competencia atribuida en materia de réxime local
no artigo 27.2 do Estatuto de Autonomia e, respectando a autonomia que as entidades locais lles
recofiecen os artigos 140 e 142 da Constitucién, aprobou a Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013.

A devandita lei establece no seu artigo 3.3 — a proposito das competencias distintas das propias e das
atribuidas por delegacion- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competencias a
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a continuidade da
actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado terceiro b); desde o
departamento de Desenvolvemento Local e Emprego.

Neste eido compre destacar que en expte. nim. 19919/77 consta remitido en data 15/02/2023 oficio
(xunto cas bases reguladoras da presente convocatoria) dirixido & Direccion Xeral de Administracion
Local, dependente da Vicepresidencia Segunda e Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes da
Xunta de Galicia, de solicitude de informe dacordo co establecido no artigo 7.4 LRBRL, sobre a
utilizacién do contrato de mellora da ocupabilidade e a insercién laboral no Plan Municipal de Emprego
2023 do Concello de Vigo, por canto requeriria a sua consideracion como programa de fomento de
emprego subsumible nas politicas activas de emprego do Texto Refundido da Lei de Emprego (en
cumprimento da nova DA 9?2 introducida pola vixente reforma laboral).

Con data 28/03/2023 (e data de recepcion do 29/03/2023) a Direccidon Xeral de Administracion Local,
informa favorablemente o Plan Municipal de Emprego 2023 do Concello de Vigo, coas obrigas e
condicionantes establecidos legalmente, dacordo co sinalado no informe-proposta do subdirector xeral
de Réxime Xuridico Local: “Dado que non se aprecia que se incorra nun suposto de execucion
simultanea do mesmo servizo publico coa Administracion Autonémica e sempre que se cumpran as
condicions de exercicio previstas e comunicadas, e a normativa aplicable en canto estabilidade
orzamentaria, regra de gasto e débeda.”

De conformidade co exposto, queda determinada a competencia municipal para o exercicio da
actividade de fomento do emprego.

lll. Beneficiarias:

Poderan concorrer a esta convocatoria publica as asociacions vecifais, culturais, sociais, sindicais,
deportivas, comunidades de montes e entidades empresariais, sen animo de lucro, que en funcién do
programa deberan estar inscritas con anterioridade ao inicio do prazo de presentacién de solicitudes a
presente convocatoria, nos epigrafes que a continuacion se relacionan do Rexistro Municipal de
Asociacions (RMA), que fomenten o emprego, o asociacionismo e a participacion cidada e tefian como
ambito de actuacién o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen competencias
municipais, mediante a realizacidén de programas de actividades relacionadas co emprego, a cultura, a
asistencia, o lecer, o deporte e a mellora da empregabilidade que serven para reforzar os servizos que,
neste ambito, presta o Concello de Vigo:

v Programal: “Entidades vecifais e culturais” Epigrafes 10.1 e 10.5.

v Programa ll: “Entidades sociais e asistenciais” Epigrafes 1, 2,4.1 e 9.1.

v Programa lll: “Organizaciéns sindicais” Epigrafes 5.1

v Programa IV: “Entidades empresariais”. Epigrafes 5.2

v ProgramaV: “Comunidades de Montes”. Epigrafe 10.7

v Programa VI: “Entidades deportivas” Epigrafes 3.0.0,3.1.1e3.1.2

IV. Procedemento de concesién da subvencion:
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Concello de Vigo

A convocatoria realizase en réxime de concorrencia competitiva.
V. Tramitacion:

As novidades introducidas nas bases reguladoras respecto de anteriores convocatorias son as
seguintes:

- Base 12: modificase o periodo dos gastos subvencionables para permitir o financiamento daqueles
nos que incorran as entidades beneficiarias, tras a finalizaciéon do periodo subvencionable da
convocatoria do ano 2022 (31/07/2022) comprendendo, deste xeito, dende o 1 de agosto de 2022 ata o
31 de xullo de 2023.

- Base 22 actualizase ao 1 de xaneiro de 2022 a data limite de empadroamento das persoas a
contratar con cargo a presente convocatoria.

- Base 32: Se establece un periodo maximo subvencionado de 9 meses por cada posto de traballo
solicitado. Se establecen as modalidades de contratacion subvencionadas con cargo a esta
convocatoria:

A. TRANSFORMACION DE CONTRATOS TEMPORAIS EN INDEFINIDOS

B. CONTRATACION FIXA OU FIXA DESCONTINUA
C. MELLORA DA OCUPABILIDADE E INSERCION LABORAL

Se exceptia da obriga de realizacién do proceso de seleccion, para as contratacions de persoal
formalizadas dentro da convocatoria do ano 2022 seguindo o procedemento da Base 132.1 que se
mantiveran vixentes, sen interrupcion, mais alé do 31/07/2022, isto &, unha vez finalizado o periodo de
gastos subvencionables naquela convocatoria.

O gasto subvencionable, sera como maximo o 20 % dos custes salariais e de seguridade social do/a
trababallor/a a cargo da entidade.

- Base 9: no caso de solicitar subvencion para gastos de persoal derivados de contratos formalizados
na anterior convocatoria debera facerse constar en documento adxunto a solicitude de subvencion,
indicando o nome, apelidos e DNI do/as traballador/as, posto/s de traballo, nimero meses contratados,
e as datas de publicacion da oferta, de formalizacion do/s contrato/s e, de selo caso, de finalizacion
do/s mesmol/s, e sen prexuizo da obriga de reflectir os datos correspondentes no Anexo V.

A certificacion do/a secretario/a debera indicar, tamén, o numero de socios.

- Na base 102, se engade o criterio de valoracidon “Representatividade da entidade” (ata 2 puntos)
distribuindose a puntuacién en funcion do numero de socios indicados no certificado ao que fai
referencia o paragrafo anterior.

- Base 13.3.1%; o ambito temporal ao que debera circunscribirse o cumprimento do requisito da
demanda de emprego, se establece dende a data de publicacion da oferta da entidade e, en todo caso,

antes da finalizacion do prazo de presentacion de curriculums.

- Anexo lll: na declaraciéon doutras axudas solicitadas ou concedidas se engadiu o inciso ‘para os
mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou para a mesma finalidade”.

VI. Normativa de aplicacion:
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De acordo co disposto no artigo 17.2 da LXS as bases reguladoras das subvenciéns das corporacions
locais deberanse aprobar no marco das bases de execucién do orzamento, a través dunha ordenanza
xeral de subvenciéns, ou mediante unha ordenanza especifica para as distintas modalidades de
subvencions.

A este respecto e, sen prexuizo da desexable ordenanza municipal reguladora das subvencions que se
aprobe a tal efecto - resulta de aplicacion para a elaboracion das presentes bases o previsto na Lei
38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo
que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de
Subvenciéns de Galicia; a lexislacién basica do Estado en materia de réxime local e de procedemento
administrativo comin das Administracions publicas; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do
Real Decreto 887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo, as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

VII. Contia total e crédito orzamentario:

A contia total estimada destinada a estas subvencions para o exercicio orzamentario do 2023 do
Concello de Vigo é de 1.140.000,00 € (un millén cento corenta mil euros), que se imputaran con cargo
a partida 2410 4800000, denominada “Programa de axudas ao plan de emprego municipal’,
distribuidos entre os distintos programas de acordo co establecido nas bases reguladoras.

O importe da subvencion ou axuda, en ningun caso, podera ser de tal contia que, illada ou en
concorrencia con outras subvencidons ou axudas, supere o custo da actividade ou actuacién
subvencionada.

A concesién da subvencidon non xerara ningun dereito & percepcion da mesma en futuras
convocatorias.

Para facilitar a administracién da axuda concedida poderase tramitar un anticipo a conta de ata un 50%
da axuda outorgada polo Concello, previa peticién da entidade, na que xustifique o destino dos fondos
solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante ingresarase unha vez se tefia
xustificado a totalidade do programa conveniado, tal e como se establece na liquidacion final.

Xa que logo, con caracter previo a aprobacién pola Xunta de Goberno Local das bases reguladoras,
debera emitir informe a Intervencion Xeral do Concello sobre a existencia de crédito axeitado e
suficiente, para atender &s obrigas de contido econémico que derivan da concesion da subvencion.

VIII. Publicidade:

Publicaranse, unha vez aprobadas, a convocatoria, as bases reguladoras da convocatoria de
“Subvencions para o fomento do Emprego de entidades sen animo de lucro” e os modelos oficiais, nos
seguintes termos:

- A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de transparencia e na
paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). Conforme ao art. 14.1 da LSG, a publicacién que
determinara o inicio do prazo de 10 dias habiles para a presentacion de solicitudes, sera a do extracto
enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da Provincia.

- As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo

(www.vigo.org).
- Os modelos de formularios oficiais, que se publicaran na paxina web (www.vigo.org) a disposicion
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dos usuarios.

A tal efecto, tense procedido a elaborar unha convocatoria, asi como as bases reguladoras e un
extracto da mesma en galego e castelan.

IX. Recursos:

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, aprobado por RD 2568/1986, do 28 de novembro, as resoluciéons da Xunta de
Goberno Local ponen fin a via administrativa.

Segundo os artigos 132 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas, os actos administrativos que pofien fin @ via administrativa,
poden ser recorridos potestativamente en reposiciéon ante o0 mesmo 6rgano que os ditou no prazo dun
mes, ou directamente ante a xurisdicion contencioso-administrativa. Se se interpon o recurso de
reposicion, non podera interpofierse o recurso contencioso-administrativo ata a resolucion do primeiro
ou ata a suUa desestimacion presunta. O prazo para a interposicion do recurso contencioso-
administrativo sera de dous meses.

De conformidade co anteriormente exposto e nos termos e condicions, alcance e contido do
informe de fiscalizacién da Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade da Sra. Tenente
de Alcalde e Concelleira delegada da Area de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e
Emprego, nos termos da Resolucion de Delegacion de Competencias de Alcaldia de 6 de setembro de
2022, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Aprobar o gasto por importe de 1.140.000,00 € (un millén cento corenta mil euros), que se
imputaran con cargo a partida orzamentaria 2410 4800000 “Programa de axudas ao plan de emprego
municipal”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo do exercicio orzamentario do ano 2023.

SEGUNDO: Aprobar a convocatoria, o extracto da mesma, as “Bases reguladoras da convocatoria de
subvencions para o Fomento do Emprego de entidades sen animo de lucro” correspondentes ao ano
2023 e os modelos de formularios oficiais que se xuntan como Anexos ao presente acordo.

TERCEIRO: Publicar, unha vez aprobadas, a convocatoria, as bases reguladoras da convocatoria de
“Subvencions para o fomento do Emprego de entidades sen animo de lucro” e os modelos oficiais, nos
seguintes termos:

- A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de transparencia e na
paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). Conforme ao art. 14.1 da LSG, a publicacién que
determinara o inicio do prazo de 10 dias habiles para a presentacion de solicitudes, sera a do extracto
enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da Provincia.

- As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo
(www.vigo.org).

- Os modelos de formularios oficiais, que se publicaran na paxina web (www.vigo.org) a disposicion
dos usuarios.

Contra o presente acordo poderase interpofier potestativamente recurso de reposicion ante o mesmo
6rgano que os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdicion contencioso-administrativa.
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Se se interpdn o recurso de reposicion, non podera interpofierse o recurso contencioso-administrativo
ata a resolucion do primeiro ou ata a sua desestimacion presunta. O prazo para a interposicion do
recurso contencioso-administrativo sera de dous meses.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

E para que asi conste e produza os seus efectos, emito a presente certificacion coa
salvedade do artigo 206 do Regulamento de organizacién, funcionamento e réxime
xuridico das entidades locais, de orde do Excmo. Alcalde, en Vigo na data da sinatura
dixital.

SGF/if.
V.e Pr.

O ALCALDE, )
Abel Caballero Alvarez.
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