
YOLANDA  AGUIAR  CASTRO,  CONCELLEIRA-SECRETARIA  DA  XUNTA  DE
GOBERNO LOCAL DO CONCELLO DE VIGO

C E R T I F I C O: Que a Xunta de Goberno Local, na sesión ordinaria do 2 de xuño
de 2022, adoptou o seguinte acordo:

10.- PROXECTO  DE  CONVENIO  COA  UNIVERSIDADE  DE  VIGO  PARA
FINANCIAMENTO  DO  IV  FORO  DE  EMPREGO  DA  FACULTADE  DE  CIENCIAS
ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS. EXPTE. 19107/77.
Visto  o  informe  de  fiscalización  do  24/05/2022,  dáse  conta  do  informe-proposta  do
22/04/2022,  asinado  pola  técnica  de  xestión,  a  xefa  de  Desenvolvemento  local
(Resolución 11/04/2022), o concelleiro-delegado de Emprego e polo concelleiro-delegado
de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I.  A  UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B), achega solicitude  para a realización da IV  FORO DE
EMPREGO remitida en data  en data 04/04/2022 a través do Rexistro electrónico do Concello de
Vigo (220067073),  xuntando a seguinte documentación para tramitación do presente convenio co
Concello: 

-  Decreto 13/2019, de 24 de xaneiro,  polo que se aproban os Estatutos da Universidade de Vigo
publicado no BOE núm. 72 do 25 de marzo de 2019.

- Declaración responsable de que a entidade non está incursa nas prohibicións para obter a condición
de beneficiaria previstas no art. 13, apartados 2 e 3, da Lei 38/2003, de 17 de novembro e no art. 10,
apartado 2 da Lei de Subvencións de Galicia, asinada polo Reitor da da Universidade de Vigo (en
virtude  de  resolución  reitoral  do  5/07/2018  publicada  no  DOGA nº  129  do  06  de  xullo,  con  NIF
33277****).
- Declaración responsable de axudas solicitadas e/ou concedidas por outras entidades públicas ou
privadas para o mesmo proxecto subvencionado.
- Memoria do proxecto subvencionado
- Orzamento de ingresos e gastos
- Certificado da titularidade da conta bancaria
- Autorización expresa para consulta de datos (cumprimento de obrigas tributarias e coa Seguridade
Social)

Polo servizo de Desenvolvemento Local e Emprego,  en virtude de autorización de consulta de datos
incorporada ao expediente, se achega:

- Certificación acreditativa de estar ao corrente das obrigas tributarias fronte á Axencia Estatal
Tributaria, expedido en data  6/04/2022

-  Certificación  acreditativa  de  estar  ao  corrente  das  obrigas  fronte  á  Seguridade  Social,
expedido en data  6/04/2022
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-  Certificación  acreditativa  de  estar  ao  corrente  das  obrigas  tributarias  fronte  á  Axencia
Tributaria de Galicia expedido en data  6/04/2022

- Certificación acreditativa de estar ao corrente das obrigas tributarias fronte ao Concello de
Vigo  expedido en data  7/04/2022

II. En data 6/04/2022, o Concelleiro de Cultura e Emprego asinou a orde para que por parte da unidade
administrativa  de Desenvolvemento  Local  e  Emprego se  inicie expediente  para  a  tramitación  dun
convenio entre o Concello de Vigo e a UNIVERSIDADE DE VIGO para  contribuír ao financiamento do
IV FORO DE EMPREGO DA FACULTADE DE CIENCIAS ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS DA
UNIVERSIDADE DE VIGO .

III. A petición do servizo de Participación Cidadá e Desenvolvemento Local, expídese certificación de
data  7/04/2022,  acreditativa de que a beneficiaria  non ten débedas de dereito  público,  na vía de
constrinximento, pendente de pagamento, no Concello de Vigo. 

IV.-  Consta  no  expediente  memoria  xustificativa  e  proposta  de  convenio  que  se  propón  para
aprobación, asinada pola Técnica de Administración Xeral (Resolución de 25/11/2021), co conforme do
Concelleiro de Cultura e Emprego.
 

FUNDAMENTOS DE DEREITO

I.- Obxecto do convenio:

É obxecto  deste  expediente  a  concesión  dunha  subvención  directa  por  importe  de  9.999,44  € á
UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B), que se instrumentaliza  a  través do convenio  cuxo texto
consta  no expediente  e  que se  propón para  aprobación,  para  o  financiamento  do “IV  FORO DE
EMPREGO DA FACULTADE DE CIENCIAS ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS” durante os días 27 a
28 de abril na Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais da Universidade de Vigo.

II. Procedemento de concesión directa:

No caso excepcional de concesión directa segundo o previsto no artigo 22.2.c) da Lei 38/2003, de 17
de  novembro,  xeral  de  subvencións  (LXS),  no  art.  19.4.c)  da  Lei  9/2007,  de  13  de  xuño,  de
subvencións de Galicia (LSG) e na Base 38.4.2 das de Execución dos Orzamentos xerais do Concello
de  Vigo  do  2022, o  acto  de  concesión  ou  o  convenio  terá  o  carácter  de  bases  reguladoras  da
concesión. 

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio a través do cal se canalicen
estas subvencións establecerá as condicións e compromisos aplicables de conformidade co disposto
na lei.

Segundo resultou acreditado mediante as declaracións responsables e as certificacións achegadas ao
expediente, a entidade non está incursa en prohibición para ser beneficiaria das subvencións, áchase
ao  corrente  das  súas  obrigas  tributarias  e  fronte  á  AEAT,  a  Axencia  Tributaria  de  Galicia  e  a
Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo.

A competencia administrativa e a conveniencia na concertación do convenio, recóllense na Memoria
xustificativa que consta no expediente, documento obrigado segundo sinala o art. 50 da Lei 40/2015 e
o art. 199 LALG, na que consta xustificada a necesidade e oportunidade da subscrición do convenio, o
carácter non contractual da actividade en cuestión, e o cumprimento do previsto na lei, en atención á
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singularidade da entidade beneficiaria e o carácter extraordinario da subvención proposta que motiva o
presente procedemento, en tanto que a alta taxa de desemprego xuvenil na cidade afronta o seu futuro
consciente  de  que  é  imprescindible  a  cooperación  das  institucións  universitaria  e  municipal  para
contribuír ao seu desenvolvemento económico e social, dentro  das políticas municipais orientadas á
ocupabilidade e inserción laboral da mocidade.

O convenio entrará en vigor no momento da súa sinatura e despregará os seus efectos ata o
desenvolvemento  do proxecto  subvencionado (2022),  sendo gastos  subvencionables  aqueles  que,
segundo o art. 31 da LXS,  respondan de maneira indubidable á natureza do proxecto subvencionado
proposto polo entidade.

III. Suxeitos que asinan o convenio e capacidade xurídica con que actúa cada unha das partes:

Por unha parte,  asinará o presente convenio a Alcaldía-Presidencia,  ao abeiro do art.  124 da Lei
7/1985,  do  2  de  abril,  reguladora  das  bases  do  réxime local  (LRBRL),  que  lle  atribúe  a  máxima
representación  do municipio;  correspondéndolle,  en  caso de ser  necesaria  a  súa substitución,  ao
concelleiro delegado de Cultura e Emprego.

Pola outra parte, asinará o convenio don Manuel Joaquín Reigosa Roger, na súa condición de reitor da
Universidade  de  Vigo  (en  virtude  de  Decreto  59/2018  da  Consellería  de  Cultura,  Educación  e
Ordenación  Universitaria,  publicado  no  DOG  nº  109  do  8  de  xuño  de  2018),  segundo  resultou
acreditado no expediente.

IV. Competencia para a actividade de fomento do emprego:

Tanto  na  memoria  xustificativa  coma  no  texto  do  convenio  explicítase  o  título  da  competencia
municipal, resultando unha das tarefas fundamentais do Concello de Vigo a mellora do benestar da
súa  cidadanía,  sendo  un  elemento  primordial  para  acadar  este  benestar  a  interacción  desta  co
mercado laboral.

O Concello de Vigo ten dentro das súas propostas para estes anos, reducir a porcentaxe de persoas
desempregadas, mediante un conxunto de accións de colaboración co entramado laboral, veciñal e
social, entre as que figura, para acadar este obxectivo, a colaboración coas organizacións e entidades
de todo tipo, de tal xeito que se mellore a dinamización empresarial, a contratación de persoas en
situación de desemprego cara a busca de emprego, o autoemprego e o fomento do emprendemento.

O desenvolvemento destas actividades de fomento do emprego veñen desenvolvéndose no marco das
políticas  activas  de  emprego  polas  que  a  Concellería  de  Cultura  e  Emprego  asume a  tarefa  de
colaborar coas entidades máis significativas coma a UNIVERSIDADE DE VIGO no desenvolvemento
dunha serie de accións de carácter dinamizador do emprego entre a cidadanía de Vigo, entre as que
cabe destacar a celebración de eventos feirais de índole internacional, estatal e autonómica as cales
redundan no beneficio da cidade en xeral e das persoas desempregadas en particular.

Con fundamento no artigo 3.3.b) da  Lei 5/2014, de 27 de maio, de  medidas urxentes derivadas da
entrada  en  vigor  da  Lei  27/2013,  de  27  de  decembro,  de  racionalización  e  sustentabilidade  da
Administración Local,  non se considera como exercicio de novas competencias, a continuidade da
actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores, como é o caso das convocatorias de
subvencións  e  convenios  que  se  veñen  formalizando  nos  últimos  anos  desde  este  servizo  para
fomento do emprego, como actividade considerada  pola Xunta de Goberno Local, mediante acordo
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adoptado en data 09/03/2012, como dentro desta Administración municipal en atención ao seu persoal
beneficiario, e no marco de contextos económicos e sociais desfavorables.

Así  mesmo,  a  Disposición  adicional  primeira,  adicada ás  competencias  atribuídas  pola  lexislación
autonómica anterior  á entrada en vigor da Lei  27/2013,  do 27 de decembro,  de racionalización e
sustentabilidade da Administración local establece que as competencias atribuídas ás entidades locais
pola  lexislación  autonómica  anterior  á  entrada  en  vigor  da  Lei  27/2013,  do  27  de  decembro,  de
racionalización e sustentabilidade da Administración local, continuarán exercéndoas elas, rexéndose
pola indicada lexislación ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable como supletorio (...). A este
respecto, compre subliñar que a participación na formación de activos e desempregados, corresponde
a materias de competencia propias do Concello segundo o disposto no artigo 80.2.p) da Lei 5/1997, do
22 de xullo,  de administración local de Galicia,  e que  a empregabilidade e as políticas activas de
emprego,  segundo  se  indica  no  artigo  4  da  Lei  56/2003,  do  16  de  decembro,  de  Emprego,  na
redacción dada polo artigo 2 del R.D.L 3/2011, do 18 de febreiro, de medidas urxentes para a mellora
da empregabilidade e a reforma das políticas activas de emprego, terán unha dimensión local.

Os artigos 23 do Decreto do 17 de xuño de 1955 polo que se aproba o Regulamento de servizos das
Corporacións Locais (RSCL) e 294 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración local de Galicia,
dispoñen que as Corporacións Locais poderán conceder subvencións e axudas de contido económico
a entidades, organismos ou particulares cuxos servizos ou actividades complementen ou substitúan á
competencia local.

V. Normativa de aplicación:

O artigo 48 da LRXSP habilita ás Administracións Públicas para celebrar convenios con persoas tanto
de dereito público coma privado. 

A tenor do disposto no artigo 48.7 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xurídico do sector
público, cando o convenio instrumente unha subvención deberá cumprir co previsto na Lei 38/2003, do
17 de novembro, Xeral de Subvencións e na normativa autonómica de desenvolvemento que, no seu
caso,  resulte  aplicable.  Xa  que  logo,  resulta  de  aplicación  o  previsto  na  Lei  38/2003,  de  17  de
novembro, Xeral de Subvencións e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu
regulamento, nos seus preceptos básicos; a Lei 9/2007 do 13 de xuño, de Subvencións de Galicia; a
lexislación básica do Estado de réxime xurídico do sector público, en materia de réxime local e de
procedemento administrativo común das Administracións públicas; os preceptos non básicos da Lei
38/2003 e do Real Decreto 887/2006; as Bases de Execución dos vixentes Orzamentos do Concello de
Vigo, as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

VI. Contía total e crédito orzamentario:

O importe do convenio de 9.999,44 € imputaranse con cargo á aplicación orzamentaria 2410 4800011
– "FORO DE EMPREGO DA FACULTADE C.E. E EMPRESAR.”, do orzamento xeral do Concello de
Vigo para o ano 2022.

Os convenios están excluídos do ámbito de aplicación da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do
Sector Público, pola que se traspoñen ao ordenamento xurídico español as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014, nos termos e condicións
do disposto no seu artigo 6.

Non se contempla a posibilidade de tramitar un pago anticipado.
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Esta subvención será compatible con calquera outra subvención ou axuda para a mesma finalidade
procedente de calquera outra administración ou de entes públicos ou privados, nacionais, da Unión
Europea ou de organismos internacionais.

A  beneficiaria  deberá  comunicar  ao  Concello  de  Vigo  a  obtención  doutras  subvencións,  axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse
no momento en que se coñeza e, en todo caso, con anterioridade a xustificación da aplicación dada
aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvención ou subvencións non poderá superar o da actividade
subvencionada; caso no que se procederá na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006, de 21 de
xuño, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencións.

Se o custo total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a concesión
da subvención ou se reducisen na execución da actividade subvencionada as actuacións ou elementos
previstos,  procederá  a  redución  da  subvención  na  mesma  proporción.  A  comunicación  destas
circunstancias ao Concello deberá efectuarse no momento en que se coñeza e, en todo caso, con
anterioridade á xustificación da aplicación dada aos fondos recibidos. 

A  entidade  beneficiaria  non  poderá  subcontratar  con  terceiros  a  execución  total  ou  parcial  das
actividades obxecto do convenio. Queda fóra deste concepto a contratación daqueles gastos nos que
teña que incorrer para a realización por si mesma das obras subvencionadas.

-Procedemento  e  competencia: 

Constan no expediente de aprobación do convenio os documentos necesarios para a súa tramitación: 
orde de inicio, memoria do convenio e borrador co texto do mesmo, que xunto co presente informe 
xurídico con proposta de resolución será remitido á Intervención Xeral do Concello para a súa 
fiscalización con carácter previo á súa aprobación polo órgano competente, de conformidade co 
disposto no art. 214 do Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto 
refundido da Lei reguladora das facendas locais, pois corresponde á Xunta de Goberno Local a 
adopción do devandito acordo de aprobación do convenio e, con carácter previo, de aprobación do 
gasto (artigo 31 LSG).

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local  (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organización, Funcionamento e Réxime Xurídico das
Entidades Locais,  aprobado por  RD 2568/1986,  do 28 de novembro,  as  resolucións da Xunta de
Goberno Local poñen fin á vía administrativa.

Segundo os artigos 132 e 124 da Lei  39/2015, do 1 de outubro,  do Procedemento Administrativo
Común das Administracións Públicas,  os actos administrativos que poñen fin  á vía administrativa,
poden ser recorridos potestativamente en reposición ante o mesmo órgano que os ditou no prazo dun
mes,  ou  directamente  ante  a  xurisdición  contencioso-administrativa.  Se  se  interpón  o  recurso  de
reposición, non poderá interpoñerse o recurso contencioso-administrativo ata a resolución do primeiro
ou  ata  a  súa  desestimación  presunta.  O  prazo  para  a  interposición  do  recurso  contencioso-
administrativo será de dous meses.

De acordo co  art.  8.1.  letra  “b”  da  Lei  19/2013,  de  9  de decembro,  de  Transparencia,  acceso á
información pública e bo goberno, deberá darse publicidade ao convenio que se subscriba e no que ás
subvencións respecta,  deberán comunicarse á Base de Datos Nacional  de Subvencións unha vez
formalizado o correspondente convenio coa entidade beneficiaria.
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De conformidade co anteriormente exposto, e nos termos e condicións, alcance e contido do informe
de fiscalización da Intervención Xeral  Municipal;  previa a conformidade do Concelleiro de Cultura,
Emprego  e  Participación  Cidadá,  nos  termos  das  delegacións  competenciais  efectuadas  en  data
18/06/2019, elévase á Xunta de Goberno Local a seguinte 

PROPOSTA DE ACORDO

Primeiro.- Aprobar o proxecto de convenio que se xunta ao presente acordo entre o Concello de Vigo 
e a UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B). 

Segundo.- Autorizar o gasto de 9.999,44 €, como contrapartida do estipulado no presente convenio 
con cargo á aplicación orzamentaria 2410 4800011 – "FORO DE EMPREGO DA FACULTADE C.E. E 
EMPRESAR.”, do orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano 2022  e, comprometer o mesmo a 
favor da UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B), para o cumprimento dos obxectivos recollidos no 
convenio.

Terceiro.- Facultar ao Concelleiro delegado de Cultura e Emprego, don Abel Losada Álvarez, para 
asinar o citado convenio, en caso de ser precisa a substitución do sr. Alcalde-Presidente do Concello 
de Vigo.

Cuarto: Rexistrar os datos estruturados do convenio aprobado, para a súa publicación na Base de 
Datos Nacional de Subvencións (BDNS), e publicar o mesmo no portal de transparencia do Concello 
de Vigo, conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencións.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO

CONVENIO  ENTRE  O  CONCELLO  DE  VIGO  E   A  UNIVERSIDADE  DE  VIGO  PARA  
FINANCIAMENTO DO IV   FORO DE EMPREGO DA FACULTADE DE CIENCIAS ECONÓMICAS  
E EMPRESARIAIS 

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, na data da sinatura electrónica.

  REUNIDOS

Dunha parte,  D. Abel  Losada Álvarez,  na súa calidade de concelleiro delegado de Cultura,  e
Emprego do Concello de Vigo (CIF : P-3605700-H), por Resolución da Alcaldía do 4 de setembro
de  2020  aprobando  o  "Texto  consolidado  de  delegación  de  competencias  en  concelleiros  e
concelleiras de área do Concello de Vigo", con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra  parte,  D. Manuel  Joaquín  Reigosa  Roger, actuando  en  calidade  de  Reitor  da
UNIVERSIDADE DE VIGO, con CIF Q8650002B, en virtude de Decreto 59/2018 da Consellería de
Cultura, Educación e Ordenación Universitaria, publicado no DOG nº 109 do 8 de xuño de 2018,
con sede en Vigo, 36310 Campus Universitario de Vigo, no seu nome e representación.
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E,  actuando  dona  Susana  Gallardo  Fariña,  en  calidade  de  secretaria  do  Goberno  Local  do
Concello de Vigo, dando fe do acto.

Ambas  partes  recoñécense  mutuamente  capacidade  legal  suficiente  para  subscribir  o
outorgamento de presente convenio e 

EXPOÑEN

Que  unha  das  tarefas  fundamentais  do  Concello  de  Vigo  é  a  mellora  do  benestar  da  súa
cidadanía,  sendo  un  elemento  primordial  para  acadar  este  benestar  a  interacción  desta  co
mercado laboral.

O Concello de Vigo ten dentro das súas propostas para estes anos, reducir  a porcentaxe de
persoas desempregadas, mediante un conxunto de accións de colaboración co entramado laboral,
veciñal  e  social,  entre  as  que  figura,  para  acadar  este  obxectivo,  a  colaboración  coas
organizacións e entidades de todo tipo, de tal xeito que se mellore a dinamización empresarial, a
contratación de persoas en situación de desemprego cara a busca de emprego, o autoemprego e
o fomento do emprendemento.

O desenvolvemento destas actividades de fomento do emprego veñen desenvolvéndose no marco
das políticas activas de emprego polas que a Concellería de Cultura e Emprego asume a tarefa de
colaborar  coas  entidades  máis  significativas  coma  a  UNIVERSIDADE  DE  VIGO no
desenvolvemento dunha serie de accións de carácter dinamizador do emprego entre a cidadanía
de Vigo, entre as que cabe destacar a celebración de eventos feirais de índole internacional,
estatal  e  autonómica  as  cales  redundan  no  beneficio  da  cidade  en  xeral  e  das  persoas
desempregadas en particular.

Con fundamento no artigo 3.3.b) da Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da
entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalización e sustentabilidade da
Administración Local, non se considera como exercicio de novas competencias, a continuidade da
actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores, como é o caso das convocatorias
de subvencións e convenios que se veñen formalizando nos últimos anos desde este servizo para
fomento  do  emprego,  como  actividade  considerada  pola  Xunta  de  Goberno  Local,  mediante
acordo adoptado en data 09/03/2012, como prioritaria dentro desta Administración municipal en
atención  ao  seu  persoal  beneficiario,  e  no  marco  de  contextos  económicos  e  sociais
desfavorables.

Así mesmo, a Disposición adicional primeira, adicada ás competencias atribuídas pola lexislación
autonómica anterior á entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalización e
sustentabilidade da Administración local establece que as competencias atribuídas ás entidades
locais pola lexislación autonómica anterior á entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro,
de  racionalización  e  sustentabilidade  da  Administración  local,  continuarán  exercéndoas  elas,
rexéndose  pola  indicada  lexislación  ou,  de  ser  o  caso,  polo  dereito  estatal  aplicable  como
supletorio (...).  A este respecto, compre subliñar que a participación na formación de activos e
desempregados, corresponde a materias de competencia propias do Concello segundo o disposto
no artigo  80.2.p)  da  Lei  5/1997,  do  22 de xullo,  de  administración local  de  Galicia,  e  que  a
empregabilidade e as políticas activas de emprego, segundo se indica no artigo 4 da Lei 56/2003,
do 16 de decembro, de Emprego, na redacción dada polo artigo 2 del R.D.L 3/2011, do 18 de
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febreiro, de medidas urxentes para a mellora da empregabilidade e a reforma das políticas activas
de emprego, terán unha dimensión local. 

Os artigos 23 do Decreto do 17 de xuño de 1955 polo que se aproba o Regulamento de servizos
das Corporacións Locais (RSCL) e 294 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración local de
Galicia, dispoñen que as Corporacións Locais poderán conceder subvencións e axudas de contido
económico a entidades, organismos ou particulares cuxos servizos ou actividades complementen
ou substitúan á competencia local.

E, de conformidade co anterior

MANIFESTAN

I.- A UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B), é unha institución de dereito público, ao servizo da
sociedade, que desfruta de autonomía e está dotada de personalidade e de capacidade xurídica e
de patrimonio propio, correspondéndolle a prestación do servizo público da educación superior
mediante a  investigación, a docencia, o estudo, a transferencia do coñecemento á sociedade e a
extensión universitaria.

De acordo co establecido nos seus Estatutos, son fins da Universidade de Vigo:

1.  Crear, desenvolver, criticar e transmitir o saber mediante unha docencia e unha investigación
de calidade e de excelencia.
2.  Ofrecer unha educación superior de calidade que contribúa á formación integral do seu 
alumnado.
3.  Formar  para  o  exercicio  de  actividades  profesionais  que  esixan  a  aplicación  de
coñecementos, técnicas e métodos científicos ou para a creación artística, de cara á inserción do
estudantado no mundo laboral.
4.  Contribuír ao progreso e ao benestar da sociedade mediante a produción, a transferencia e a
aplicación práctica do coñecemento e a proxección social da súa actividade, con especial atención
á realidade de Galicia, a súa cultura e a súa lingua.
5.  Transmitir  os  valores  superiores  de  convivencia,  igualdade,  o  apoio  permanente  ás
necesidades especiais das persoas e o fomento do diálogo, da paz e do respecto á diversidade.
6.  Contribuír a unha sociedade xusta e igualitaria na que se respecte a igualdade entre mulleres
e homes.
7.  Proxectar nos ámbitos nacional e internacional a súa actividade establecendo relacións con
outras universidades e institucións.
8.  Facilitar a formación continua e a formación permanente ao longo de toda a vida das e dos
profesionais e doutros colectivos sociais que demanden ensinanza superior.
9.  Promover  e  conservar  o  seu  patrimonio  histórico  e  o  seu  entorno  cultural,  urbanístico  e
ambiental, como expresión do seu vínculo coa sociedade.
10.  Fomentar o desenvolvemento sostible, a vida saudable, a cultura, o deporte e o voluntariado.
11.  Configurar  unha  organización  baseada  na  participación  e  na  responsabilidade  dos  seus
membros respecto do servizo público que debe prestar, orientada cara a cultura da calidade, do
desenvolvemento persoal, da avaliación e da rendición de contas.

II.  A  Concellería  de  Emprego  conta  cunha  longa  traxectoria  na  convocatoria  de  axudas  á
contratación,  ao fomento de emprego e á  formación a  desempregados,  cara a  súa inserción
laboral, en aplicación das políticas activas de emprego desenvolvidas no seu ámbito territorial,
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correspondéndolle ao concelleiro delegado de Cultura e Emprego as competencias municipais en
materia  de Emprego,  políticas de desenvolvemento local  relacionadas co emprego,  deseño e
dirección das políticas activas de emprego, industria e voluntariado.

A finalidade das axudas é a de apoiar e reforzar a ocupabilidade da cidadanía no Concello de
Vigo,  con especial  atención á  mocidade por  tratarse  dun dos colectivos  máis  vulnerables  no
mercado laboral e con maior dificultade de acceso ao mesmo.

III.  En  atención  á  competencia  municipal  referida  e  logo  da  solicitude  achegada  pola
UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B), en data  04/04/2022 a través do Rexistro electrónico do
Concello de Vigo (Doc. Núm. 220067073),  o concelleiro delegado de Cultura e Emprego, asinou
en data 06/04/2022 a orde para que por parte da unidade administrativa de Desenvolvemento
Local e Emprego se inicie expediente para a tramitación dun convenio entre o Concello de Vigo e
a UNIVERSIDADE DE VIGO para  contribuír ao financiamento do IV FORO DE EMPREGO DA
FACULTADE DE CIENCIAS ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS DA UNIVERSIDADE DE VIGO .

IV. Segundo reflicte a memoria  remitida pola  UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B) en data
04/04/2022 a  través  do  Rexistro  electrónico  do  Concello  de  Vigo  (Doc.  Núm.  220067073),  o
obxectivo que persigue o evento é achegar as empresas e despachos profesionais aos alumnos e
ofrecer ás firmas a posibilidade de que se dean a coñecer e de captar talento, para facilitar o
acceso ao emprego dos seus estudantes de xeito que o talento non se desperdicie na transición
cara o mercado de traballo.

Conclúe sinalando que o desenvolvemento destas iniciativas é absolutamente necesario para que
se produza a maior interrelación posible entre o tecido empresarial e o estudantado universitario
para conseguir  que os estudantes poidan contribuír  ao desenvolvemento económico do noso
entorno, evitando a fuga da alta porcentaxe do talento da Universidade de Vigo cara outras zonas
de España e do estranxeiro.

Nesta  edición,  o  evento  se  desenvolverá  co  obxectivo  de  atraer  a  estudantes  de  todas  as
titulacións e campus da Universidade e ao maior número de empresas, para o que se solicita o
financiamento dos custes derivados de alugueiro de stands, que representa a principal partida e
elemento clave no éxito do desenvolvemento do proxecto.

Polo exposto, solicitan o apoio do Concello de Vigo mediante o outorgamento dunha axuda para
contribuír ao financiamento dos gastos de desenvolvemento do evento cunha dobre vertente: a de
facilitar  o  emprego  dos  seus  egresados  e  a  de  por  en  valor  a  calidade  dos  egresados  da
Universidade de Vigo no entorno nacional. 

V. En atención aos razoamentos anteriormente expostos, o Concello de Vigo considera que o IV
FORO DE EMPREGO DA FACULTADE DE CIENCIAS ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS DA
UNIVERSIDADE  DE  VIGO ten  un  interese  público  e  social, en  tanto  que  a  alta  taxa  de
desemprego  xuvenil  na  cidade  afronta  o  seu  futuro  consciente  de  que  é  imprescindible  a
cooperación das institucións universitaria e municipal  para contribuír  ao seu desenvolvemento
económico e social, dentro das políticas municipais orientadas á ocupabilidade e inserción laboral
da mocidade.

VI.-  O importe do convenio de 9.999,44 € imputaranse con cargo á aplicación orzamentaria 2410
4800011 – "FORO DE EMPREGO DA FACULTADE C.E. E EMPRESAR.”, do orzamento xeral do
Concello de Vigo para o ano 2022, para conceder  unha subvención nominativa para a celebración
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do  IV FORO DE EMPREGO DA FACULTADE DE CIENCIAS ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS
DA UNIVERSIDADE DE VIGO.

V.-  Que a UNIVERSIDADE DE VIGO (Q8650002B), non esta incursa en prohibición para ser
beneficiaria das subvencións obxecto da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencións
(LXS) e da Lei 9/2007, de subvencións  de Galicia (LSG), áchase ao corrente  das súas obrigas
tributarias e fronte á Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo,
segundo  resulta  das  declaracións  responsables  e  certificacións  que  figuran  no  expediente
administrativo tramitado a estes efectos.

VI.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio será
o  instrumento  habitual  para  canalizar  as  subvencións  directas,  os  intervenientes,  conclúen  o
presente convenio ao fin de regular os termos da concesión da devandita subvención con arranxo
aos seguintes 

PACTOS

Primeiro.- A UNIVERSIDADE DE VIGO, con CIF Q8650002B comprométese a:

1º.- Levar a cabo as actividades que fundamentan a concesión da subvención, co contido e nos
termos do proxecto achegado ao expediente, colaborando coa Concellaría de Cultura e Emprego
do  Concello  de  Vigo  en  canto  á  dinamización  e  fomento  da  empregabilidade  de  estudantes
universitarios  e  egresados  en  desenvolvemento  das  políticas  municipais  orientadas  á
ocupabilidade e inserción laboral da mocidade de Vigo, derivado da organización do “IV FORO DE
EMPREGO  DA  FACULTADE  DE  CIENCIAS  ECONÓMICAS  E  EMPRESARIAIS  DA
UNIVERSIDADE DE VIGO”.

2º.-  Adoptar as medidas de difusión previstas na cláusula sexta. 

3º.-  Dispor  dos  permisos,  autorizacións  e  seguros  necesarios  para  o  desenvolvemento  das
actividades.

4º.- Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execución das
actividades previstas. 

5º.- Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de Subvencións e en xeral cumprir  coas obrigas consignadas para as beneficiarias das
subvencións no artigo 11 da Lei 9/2007, de 13 de xuño, de subvencións de Galicia.

6º.- Someterse ás actuacións de comprobación a efectuar polo Concello de Vigo, aportando canta
información lle sexa requirida no exercicio destas funcións.

Segundo.- O CONCELLO DE VIGO, pola súa parte, comprométese a:

1º.-  Colaborar  coa  UNIVERSIDADE  DE  VIGO na  orientación,  supervisión  e  avaliación  das
actividades realizadas.

2º.- Conceder á UNIVERSIDADE DE VIGO unha subvención por importe de 9.999,44 € con cargo
á  aplicación  orzamentaria  2410  4800011  –  "FORO DE EMPREGO DA FACULTADE C.E.  E
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EMPRESAR.” mediante transferencia bancaria á Conta Corrente facilitada pola entidade e previa
fiscalización  da  Intervención  do  Concello  de  Vigo,  do  orzamento  en  vigor,  co  obxecto  de
coadxuvar  ao  financiamento  do  “IV  FORO  DE  EMPREGO  DA  FACULTADE  DE  CIENCIAS
ECONÓMICAS E EMPRESARIAIS DA UNIVERSIDADE DE VIGO”, de acordo co orzamento de
custos do proxecto subvencionado achegado pola entidade.

Terceiro.-  Esta  subvención  será  compatible  con  calquera  outra  subvención  ou  axuda  para  a
mesma finalidade procedente de calquera outra administración ou de entes públicos ou privados,
nacionais, da Unión Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria deberá comunicar ao Concello de Vigo a obtención doutras subvencións, axudas
ingresos  ou  recursos  que  financien  a  actividade  subvencionada.  Esta  comunicación  deberá
efectuarse no momento en que se coñeza e, en todo caso, con anterioridade á xustificación da
aplicación dada aos fondos recibidos.

En  calquera  caso,  o  importe  total  da  subvención  ou  subvencións  non  poderá  superar  o  da
actividade subvencionada;  caso  no  que  se  procederá  na  forma prevista  no  artigo  34  do  RD
887/2006, de 21 de xuño, polo que se aprobou  o Regulamento da Lei Xeral de Subvencións.

Cuarto.- Se o custo total da actividade subvencionada resultase ser menos que o contemplado
para a concesión da subvención ou se reducisen na execución da actividade subvencionada as
actuacións  ou  elementos  previstos  como  integrantes  da  mesma,  procederá  á  redución  da
subvención na mesma proporción.

A comunicación destas circunstancias ao Concello deberá efectuarse no momento en que se
coñeza e, en todo caso, con anterioridade á xustificación da aplicación dada aos fondos  recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non poderá subcontratar con terceiros a actividade subvencionada. Queda
fora deste concepto a contratación daqueles gastos nos que teña que incorrer para a realización,
por si mesma, das actividades subvencionadas.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da actividade
subvencionada mediante  a  inclusión da imaxe institucional  do  Concello  de Vigo en todas as
actuacións publicitarias e de difusión que se realicen nas actividades da beneficiaria, debendo
aparecer nestas co seu logotipo ou anagrama en calidade de colaborador de todas as actividades
realizadas por esta entidade no ano 2022.

Séptimo.- A presente subvención se rexistrará na BDNS no momento da concesión do convenio,
conforme establece a Lei  38/2003,  de 17 de novembro Xeral  de Subvencións e no portal  de
transparencia do Concello de Vigo.

Oitavo.- A beneficiaria deberá xustificar no prazo máximo que remata o día 30 de setembro de
2022  o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvención e a aplicación dos
fondos recibidos. A tal efecto deberá achegar unha conta xustificativa (integrada pola memoria de
actividades  e  a  memoria  económica  dos  gastos  incorridos)  a  través  da  sede  electrónica  do
Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificación e sinatura electrónica admitidos
na  sede  electrónica,  que  se  poden  consultar  no  enlace  
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https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=g  a  , na que deberá constar a declaración das
actividades realizadas e dos gastos incorridos. 

En  cumprimento  da  obriga  imposta  polo  artigo  14.2.a)  da  Lei  39/2015,  do  1  de  outubro,  de
Procedemento  Administrativo  Común  das  Administracións  Públicas  (LPAC),  a  entidade
beneficiaria está obrigada a relacionarse electronicamente coas Administracións Públicas.

A  tenor  do  disposto  no  art.  81  do  Regulamento  da  LXS establécese  o  emprego  de  medios
electrónicos, informáticos e telemáticos para o procedemento de xustificación das subvencións,
con indicación dos trámites que deberán ser cumprimentados por vía electrónica, informática ou
telemática  e  os  medios  electrónicos  e  sistemas  de  comunicación  utilizables,  que  deberán
axustarse ás especificacións que se establezan por Orde do Ministerio de Economía e Facenda
(Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios electrónicos,
informáticos e telemáticos na xustificación de subvencións). A tal efecto, a entidade beneficiaria
achegará a documentación xustificativa por medios electrónicos, informáticos e telemáticos (EIT),
resultando  esixible  a  achega  de  facturas  electrónicas  e/ou  copias  dixitalizadas  das  facturas
orixinais en papel asinadas dixitalmente.

Os documentos que requiran sinatura, deberán asinarse electronicamente antes do seu envío
a través da sede electrónica.

A conta xustificativa da subvención outorgada conterá a seguinte documentación e información:

- Solicitude de abono da subvención.

- Declaración responsable asinada electronicamente na que manifesten que a documentación
dixitalizada que se achega para a  xustificación da presente subvención é  fiel  reprodución da
documentación orixinal e que son certos todos os datos reflectidos na documentación achegada
para xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvención e da aplicación
dos fondos recibidos.

-  Memoria descritiva das actuacións realizadas asinada electronicamente xustificativas do
cumprimento  das  condicións  impostas  na  concesión  da  subvención,  con  indicación  das
actividades realizadas e dos resultados obtidos.

-  Memoria  económica  asinada  electronicamente  dos  gastos  incorridos  asinada
electronicamente, cos xustificantes de pago dos gastos incorridos, á que se xuntarán as facturas
electrónicas e/ou copias dixitalizadas das facturas orixinais en papel e/ou os demais documentos
de valor probatorio equivalente, indicando na táboa o  nome de empresa, o número de CIF, a
data, o número de factura e o IVE. Computarase o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que
se  xustifique  a  exención  do  dito  imposto  e  deberá  indicarse  o importe  que  se  imputa á
subvención (total/parcial):

– en  ningún  caso  se  admitirán  simples  recibos  e/ou  tiques  de  caixa,  notas  de  entrega,
albarás, resgardos bancarios...
– no caso de facturas electrónicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu contido,
deben estar garantida por algún dos medios previstos legalmente (firma electrónica, código de
verificación...)
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– de  conformidade  co  carácter  finalista  das  subvención,  non  se  admitirán  facturas  que
correspondan a conceptos non orzamentados na memoria
– as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvención

-  En  caso  de  exención  do  IVE  achegarase  unha  declaración  responsable  asinada
electronicamente pola entidade de non dedución do IVE ou, no seu defecto, o acordo de exención
do IVE correspondente.

Dos  documentos  xustificativos  relacionados,  achegaranse  facturas  electrónicas  e/ou  copias
dixitalizadas das facturas  orixinais  que deben cubrir,  como mínimo,  o  importe  da subvención
concedida,  e  ordenados  correlativamente  segundo  o  número  de  orde  asignado  na  relación
numerada.

Non será preciso que nos documentos xustificativos de pago conste de forma expresa que os
pagos  aos  que  os  mesmos  se  refiren  foron  satisfeitos  con  anterioridade  ao  proceso  de
xustificación do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvención.

A parte do gasto do proxecto ou actividade  non subvencionada xustificarase  con copias de
facturas dixitalizadas asinadas electronicamente, podendo substituírse pola presentación dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificación na que se acredite que o
programa ou actividade que foi obxecto de subvención foi executada na súa totalidade, indicando
a contía do seu custe total.

- A beneficiaria  deberá  estar  ao  corrente  no seu cumprimento  coas obrigas tributarias
(administracións estatal,  autonómica e local) e coa Seguridade Social.  Se a entidade se opón
expresamente á verificación telemática destes datos polo Concello de Vigo, deberá achegar de
novo os certificados correspondentes. 

- Para o caso de que a entidade beneficiaria declare ter recibido outras subvencións para os
mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou para a mesma finalidade
procedentes  de  calquera  das  administracións  públicas  ou  entidades  públicas  ou  privadas,
nacionais ou internacionais, deberá achegar copia electrónica da resolución de concesión das
mesmas.

Conforme establece o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento
da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvención, no seo artigo 70.3, transcorrido o prazo
establecido de xustificación sen presentarse esta ante o órgano administrativo competente, este
requirirá ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince días sexa presentada aos
efectos previstos neste Capítulo. A falla de presentación da xustificación no prazo establecido
neste apartado levará consigo a exixencia da reintegro e demais responsabilidades establecidas
na Lei Xeral de Subvencións. A presentación da xustificación no prazo adicional establecido neste
apartado non eximirá ao beneficiario das sancións que, conforme á Lei Xeral de Subvencións,
correspondan.

Noveno.-  Antes de proceder  ao pago da subvención a  beneficiaria  deberá acreditar  estar  ao
corrente de pagamento das súas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedora
por resolución de procedencia de reintegro, o que poderá realizar por medio dunha declaración
responsable, ao abeiro ó Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencións de Galicia.

A
S

IN
A

D
O

 P
O

R
: S

E
C

R
E

T
A

R
IA

 D
E

 A
D

M
O

N
. M

U
N

IC
IP

A
L 

- 
( 

S
U

S
A

N
A

 G
A

LL
A

R
D

O
 F

A
R

IÑ
A

 )
  0

2/
06

/2
02

2 
11

:3
3:

58
 | 

C
O

N
C

E
LL

E
IR

A
-S

E
C

R
E

T
A

R
IA

 D
A

 X
U

N
T

A
 D

E
 G

O
B

E
R

N
O

 L
O

C
A

L 
- 

( 
Y

O
LA

N
D

A
 M

A
R

ÍA
 A

G
U

IA
R

 C
A

S
T

R
O

 )
  0

2/
06

/2
02

2
14

:1
3:

41
 | 

A
LC

A
LD

E
 -

 (
 A

B
E

L 
R

A
M

Ó
N

 C
A

B
A

LL
E

R
O

 Á
LV

A
R

E
Z

 )
  0

3/
06

/2
02

2 
11

:3
9:

11
D

o
cu

m
en

to
 a

si
n

ad
o

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresión:  03/07/2024 15:45 Páxina 13 de 15

SUBVENCIONS CSV: ACAD5C-BHA231-8BC5B4-G5RCRD-4ESLJ4-F1

Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de

verificación na dirección http://www.vigo.org/csv

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp


Décimo.-  Serán gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan á natureza da
actividade subvencionada e se realicen no ano 2022,  de acordo co orzamento de custos do
proxecto subvencionado achegado pola entidade.

A beneficiaria deberá solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda 40.000 € por execución de obra ou
15.000 € no caso de subministración ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacións.

Décimo primeiro.- A realización da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade que
determinou a concesión da subvención será comprobada polo servizo de Desenvolvemento Local
e  Emprego  dependente  da  Concellaría  de  Cultura  e  Emprego. A  xefatura  do  servizo  emitirá
informe ao  respecto  facendo constar,  no  seu  caso,  todas  aquelas  circunstancias  que  poidan
resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade
subvencionada.  

Décimo segundo.- A beneficiaria deberá facilitar toda a información que lle sexa requirida pola
Concellaría  de Cultura  e  Emprego e pola  Intervención Xeral  Municipal,  Tribunal  de Contas e
Consello  de Contas no exercicio  das súas funcións de fiscalización e  control  do destino das
subvencións.

Décimo terceiro.- Procederá o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de mora
desde o pagamento das subvencións ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos
casos dos artigos 37  LXS e 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminución significativa da
actividade subvencionada, traducible a termos económicos en función do proxecto presentado e o
seu  orzamento  que  non  implique  verdadeiro  incumprimento  do  obxectivo  da  subvención,
procederá o reintegro da subvención na mesma proporción. En todo caso procederá o reintegro
do exceso da subvención sobre o  custo da actividade subvencionada.

Décimo  cuarto.-  En  canto  ás  infraccións  e  sancións  en  que  poida  incorrer  a  beneficiaria  da
subvención a que se refire este convenio e procedemento para a súa apreciación e imposición,
estarase ao disposto no Título IV da Lei 9/2007, de 13 de xuño, de subvencións de Galicia e na
Lei  39/2015,  de  1  de  outubro,  do  Procedemento  Administrativo  Común  das  Administracións
Públicas.

Décimo  quinto.-  A  beneficiaria  está  informada  de  que  os  datos  persoais  facilitados  son
indispensables para a xestión deste procedemento e serán incorporados a un ficheiro municipal
aos exclusivos efectos da instrución da concesión da subvención obxecto do presente convenio, a
práctica das publicacións, comunicacións e notificacións de obrigado cumprimento, o seguimento
e comprobación da actividade subvencionada e demais actuacións previstas na lexislación de
subvencións en orden á conclusión do proceso subvencional, polo que a súa achega é obrigatoria.

O Concello  de Vigo ten  a  condición  de responsable  deses datos  e  asume todas as  obrigas
derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 – RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre
protección de datos de carácter persoal e das demais disposicións vixentes nesta materia.

A lexitimación do tratamento deses datos está  baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexítimo das competencias legais do
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Concello de Vigo no ámbito do fomento de emprego, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable. 

O prazo de conservación dos datos facilitados será o necesario para a completa execución do
procedemento, incluído o prazo de prescrición a efectos de posibles responsabilidades derivadas
da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderán ser cedidos tamén a outras Administracións públicas cando sexa necesario
para a correcta prestación do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial.
Tamén  poderán  ser  verificados  e  cotexados  con  calquera  outros  dos  que  as  demais
Administracións dispoñan a fin de comprobar a súa exactitude e veracidade.

As  persoas  interesadas  poderán  exercitar  os  dereitos  de  acceso,  rectificación,  supresión,
oposición,  limitación  do  tratamento  e  portabilidade,  así  como  opoñerse  á  toma  de  decisións
individuais  automatizadas,  incluída  a  elaboración  de  perfís,  na  forma  prevista  na  normativa
vixente, perante o órgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Así mesmo teñen dereito a
presentar unha reclamación perante a Axencia Española de Protección de Datos (www.aepd.es).

Décimo sexto.-  A participación do Concello de Vigo concrétase na concesión dunha subvención
nominativa formalizada mediante o presente convenio, que non derivará en ningún tipo de relación
laboral entre o Concello de Vigo e a entidade ou coas persoas participantes no  desenvolvemento
das actividades subvencionadas.

Décimo sétimo.-  A concesión da subvención obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencións e o RD 887/2006, de 21 de xuño, polo que se
aprobou  o  seu  regulamento,  nos  seus  preceptos  básicos;  a  lexislación  básica  do  estado  en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xuño, de subvencións de Galicia; os preceptos non
básicos da Lei  38/2003 de 17 de novembro, Xeral  de Subvencións e do RD 887/2006; polos
pactos  que  se  conteñen  neste  convenio;  as  Bases  de  Execución  dos  vixentes  orzamentos
municipais  e  as restantes normas de dereito  administrativo,  e  no seu defecto,  as  normas de
dereito privado.

E , en proba da súa conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
na data da sinatura dixital

E para que así  conste e produza os seus efectos,  emito a presente certificación coa
salvedade  do  artigo  206  do  Regulamento  de  organización,  funcionamento  e  réxime
xurídico das entidades locais, de orde do Excmo. Alcalde, en Vigo na data da sinatura
dixital.

SGF/me.

V. e  Pr.
O ALCALDE,
Abel Caballero Álvarez.
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