Concello de Vigo

JOSE RIESGO BOLUDA, SECRETARIQO XERAL DO PLENO DO CONCELLO DE
VIiGOo,

CERTIFICA: Que o Pleno do Concello, en sesién ordinaria do dia 29 de xullo de
2014, adoptou o seguinte acordo:

3.2(111).- COMPATIBILIDADE PARA O EXERCICIO DA ACTIVIDADE DE
PERITO XUDICIAL INFORMATICO DO FUNCIONARIO D. SANTIAGO JESUS
MARTINEZ PARDO. EXPTE. 1397/110 (REX. PLENO 924/1101).

ANTECEDENTES: Con data 16 de xuilo de 2014, o secretaric xeral do Plenoc emitiu
0 seguinte informe proposta:

"ESCRITO DE D. SANTIAGO JESUS MARTINEZ PARDO, FUNCIONARIO DA POLICIA
MUNICIPAL (OFICAL), SOLICITANDO AUTORIZACION DE COMPATIBILIDADE PARA

O EXERCICIO DAS ACTIVIDADES DE PROFESOR ASOCIADO DE UNIVERSIDADE E
PERITO INFORMATICO XUDICIAL.

ANTECEDENTES
I‘
Mediante escrito de data 09.07.2013, Rexistro de Entrada n® 140085439, D.
Santiago JesUs Martinez Pardo, funcionario municipal do corpo de Policia, adscrito a

posto de oficial, subgrupo C1, cdédigo: 212.04, solicita do Pleno do Concelio a
compatibilidade para:

— O exercicio da actividades de profesor asociado de Universidade.
— Perito xudicial informéatico.

No expediente consta escrito da Xefatura da Policia no gue se manifesta que o
posible desempefio de tales actividades non prexudicard o funcionamento do

servizo o que esta adscrito.

II

O organo competente para resolver a autorizacién solicitada é o Pleno do Concello,
artigo, 14 da Lei 53/1984, de 26 de decembro, de Incompatibilidades do persoal o
servizo das Administraciéns Pdblicas (en adiante LI), no procedemento incoado
consta Resolucién do Concelleiro Delegado de Seguridade, Mobilidade e Xestién
Municipal de data 15.07.2014 nomeando instrutor ao secretario xeral do Plenc.

Non figuran no procedemento, nin son tidos en conta na proposta de acordo que se
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formula, feitos ou alegacidns distintas das aducidas polo interesado, artigo 84.4 Lei
30/1992.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

1.- De conformidade co artigo 4.1 da LI, “Podera autorizarse a compatibilidade,
cumpridas as restantes esixencias desta Lei, para o desempefioc dun posto de
traballo na esfera docente como Profesor universitario asociado en réxime de
dedicacién a de tempo parcial e con duracién determinada”.

Por outra banda o artigo 6 do mesmo texto legal, tamén referido a “Actividades
Pdblicas”, sinala: “(...) ao persoal incluido no é&mbito desta Lei poderd
autorizarselle, excepcionalmente a compatibilidade para o exercicio de
actividades de ... asesoramento en supostos concretos que non correspondan
as funciéns do persoal adscrito as respectivas Administraciéns Publicas (... )".O
mesmo precepto no seu segundo paragrafo indica: “Dita excepcion [a de
asesoramento]l acreditarase ... por requirir especials cualificacions que s6 ostenten
persoas afectadas polo ambito de aplicacion desta Lei”

I1.- Polo que se refire & actividade de “Profesor universitario” o peticionario non
concreta como se materializaréd tal actividade, tan sd advirte que realizarase
puntualmente e a requirimento das distintas Universidades polo que tal suposto,
analoxicamente, debe entenderse incluido nalgunha das actividades de
colaboracidn ocasional do artigo 19 da Lei gue quedan excluidas do réxime de
incompatibilidades.

IiI.- A actividade de “perito xudicial informatico” (artigo 340 Lei de Enxuizamente
Criminal) tamén supdn unha colaboracién ocasional que se materializa a través da
emisién de informes ou ditames ao xulgado en asuntos litixiosos propios de tal
especialidade, non obstante esta actividade non se atopa entre as excluidas do
réexime de incompatibilidades que menciona o artigo 19, polo que a seguridade
xuridica recomenda a sda incardinacién no suposto, xa citado, do artigo 6 e polo
tanto o seu recofiecemento expreso.

A actividade de “perito xudicial informatico”, €& un singular suposto de
“asesoramento” pois tal funcibn leva implicita, require, dunha especialisima
cualificacion. Isto non quere dicir que calquera asesoramento que poda
demandarse dos empregados pulblicos municipais se atope incurso neste suposto
excepcional de compatibilidade, debe avaliarse cada caso concreto.

De conformidade co exposto cimprese o requisito de acreditacién sinalado no
segundo paragrafo do artigo 6.1 da LI.

Neste suposto resulta de aplicacidon o limite do artigo 7 da LI, é dicir, as
asignaciéns, suplidos ou indemnizaciéns que, no Seu caso, poda percibir dos
distintos xulgados o funcionaric en cuestién e as retribucions que ingrese do
Concelio non poderd superar ¢ 40 % das remuneracidns previstas nos Orzamentos
Xerais do estado para o cargo de Director Xeral.




Concelle de Vigo

En virtude do exposto formulase o Pleno do Concello de Vigo a seguinte,
PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Autorizar ao funcionario do corpo da Policia Municipal D. Santiago Jesls
Martinez Pardo adscrito ao posto de oficial, subgrupo C1, cédigo: 212.04 a
compatibilidade coa actividade de perito xudicial informéatico.

SEGUNDO: A actividade autorizadas en ningln caso poderdn comprometer ou
modificar a xornada de trabalio e o horario do funcionario autorizado e quedara sen
efecto no caso de cambio de posto na Administracion Municipal.

TERCEIRO: Notificar o acordo, os efectos que proceda, & Xefatura da Policia
Municipal, ac Departamento de Recursos Humanos do Concello de Vigo.

CUARTO: Notificar o acorde ao interesado facendo constar que pon fin a via
administrativa, contra o mesmo, sen prexuizo doutros medios de defensa, pode
interpofierse ante Pleno do Concello de Vigo, recurso potestativo de reposicién no
prazo do mes seguinte a data da sla notificacién, ou recurso contencioso-
administrative ante os Xulgados desa xurisdicién da Cidade de Vigo no prazo dos
dous meses seguintes, non poderan simultanearse.”

A Comisién Informativa de Xestién Municipal, na sia sesién ordinaria do 21 de
xullo de 2014, ditaminou favorablemente dita proposta.

VOTACION: Por unanimidade dos vinte e cinco membros presentes da Corporacion,
dos vinte e sete que a constitlien de dereito e feito, ad6ptase o seguinte:

ACORDQ:

Aprobar a proposta formulada polo secretario xeral do Pleno en data 16 de xullo de
2014, cuxo texto consta transcrito nos antecedentes deste acordo.

E para que asi conste expido esta certificacién de orde e co visto e prace do Excmo.

Sr. Alcalde, coa salvidade artigo 206 do Regulamento de organizacion,

funcionamento e réxime xyrfdico das entidades locais, en Vigo, a un de agosto do
Ay

%no dous mil cator

Abel Cabgliero Aivarez.
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