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4.— Aprébase o Proxecto INTERREG III B “Es-
pacio Atlantico”. Desenvolvemento do Sec-
tor Nautico.

5.— Aprébase a delegaciéon de competencias do
concello de Oia a favor do ORAL para a
xestion e recadacién da taxa por recollida
de lixo.

6.— Aprébase a delegacion de competencias do
concello de Porrifio a favor do ORAL para a
xestién, liquidacién, inspeccién e recada-
cién de diversos impostos, taxas e multas de
trafico.

7.— Aprébase a delegaciéon de competencias do
“Consorcio para o servizo contra incendios
e salvamento da Comarca do Salnés”, a
favor do ORAL para a xestién, liquidacién,
inspeccion e recadacién da taxa por presta-
cién do servizo de extincién de incendios do
consorcio e outros ingresos do mesmo.

8.— Aprdébase o expediente de modificacién de
créditos nimero 3/2004 do vixente Orza-
mento Provincial.

9.— Aprébase o expediente de suplemento de
crédito numero 1/2004 do Centro Formacién
Profesional “Fogar Provincial”.

10.— Aproébase o Convenio de colaboracién entre
a Deputacién Provincial de Pontevedra e o
concello de Vilagarcia de Arousa para a
execuciéon da obra de construccién dun
campo de futbol de herba artificial.

11.— Aproébase a Mocién do Grupo Provincial So-
cialista da Deputaciéon de Pontevedra sobre
o vial “Porrans-Cuntis”.

12.— Aproébase a Mocién do Grupo Provincial So-
cialista da Deputaciéon de Pontevedra sobre
a promocién do uso da bicicleta.

13.— Aproébase a Mocién do Grupo Provincial So-
cialista da Deputaciéon de Pontevedra sobre
a Constitucién Europea.

14.— Aproébase a Mocién do Grupo Provincial do
Partido Popular da Deputacién de Ponteve-
dra sobre a solicitude de duas saidas e en-
tradas da Autoestrada do Atlantico 4 altura
de Carracedo e Vilaboa.

15.— Comunicaciéns: Queda enterado o Pleno da
seguinte:

— De extractos de Resoluciéns Presiden-
ciais dictadas pola Presidencia entre o
26 de xufio e o 22 de xullo do ano 2004.

16.—Rogos e preguntas: Non se formularon.

O Secretario, ilexible.—V® e Prace, O Presidente,
ilexible. 6878

AYUNTAMIENTOS

VIGO

ANUNCIO

O Pleno deste Excmo. Concello, en sesién de 10
de maio de 2004, acordou aprobar inicialmente o
Regulamento Orgénico do Consello Social da Cida-
de de Vigo, sen que durante o prazo de informacién
6 publico do mesmo se houberan presentado recla-
maciéns ou suxerencias, polo que o devandito acor-
do entenderase definitivamente adoptado, de con-
formidade co establecido no art. 49 da Lei 7/1985,
de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.

Os efectos previstos no art. 70.2 da Lei 7/1985,
publicase o devandito Regulamento co seguinte
texto.

REGULAMENTO ORGANICO
DO CONSELLO SOCIAL DA CIDADE DE VIGO

TITULO I
DISPOSICIONS XERAIS

ARTIGO 1.—NATUREZA

De conformidade co previsto no artigo 131.1 da
Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do
Réxime Local, establécese, con caracter indefinido,
o Consello Social da Cidade de Vigo como érgano
participativo de carécter consultivo das organiza-
ciéns econdémicas, sociais, profesionais e de vecifios
mais representativos do municipio. Gozara de
plena autonomia e independencia no exercicio das
stas funciéns e rexerase polo disposto neste Regu-
lamento e pola norma interna de desenvolvemento
que, no seu caso, aprobe.

ARTIGO 2.—FUNCIONS

Corresponderanlle as seguintes funciéns:

a) Constituirse en foro de didlogo e canle de
participaciéon dos axentes econémicos e so-
ciais da cidade.

b) A emisién do informe anual da situacién eco-
némica e social do municipio que remitira 6
Pleno dentro do primeiro semestre de cada
ano.

¢) Sen prexuizo do posicionamento ou valora-
cién que en cada caso queira manifestar o
Consello Social tomara cofiecemento e que-
dara enterado, con anterioridade a stda apro-
bacién provisional das propostas de acordo
dos expedientes relativos 6 proxecto de orza-
mento municipal, ordenanzas fiscais, Plan
Xeral de Ordenacién Municipal e aqueles ou-
tros acordos municipais con transcendencia

z
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estratéxica da cidade ou grandes proxectos
de infraestructura urbana.

d) A emision de informes, estudios e propostas
en calquera outra materia por propia inicia-
tiva ou por solicitude dos 6rganos munici-
pais.

e) Impulsar a elaboracién e execuciéon de pro-
xectos e iniciativas socioecondémicas orienta-
das 4 mellora e desenvolvemento da vida
econémica, social e cidada de Vigo.

f) Propofier e impulsar a realizacién de activi-
dades divulgativas, formativas ou de encon-
tro relacionadas coas stas funciéns.

g) Fomentar a colaboracién entre os seus mem-
bros, podéndose concretar na sinatura de
convenios de colaboracién.

h) Calquera outra que se lle puidese encomen-
dar.

ARTIGO 3.—CARACTER CONSULTIVO

Os informes emitidos polo Consello Social da
Cidade de Vigo teran caracter consultivo e non vin-
culante.

ARTIGO 4.—INFORMES

1.—O prazo para a emisién de estudios e infor-
mes serd de trinta dias naturais contados a partir
da remisién da documentacién ou solicitude, agas
que nela se fixe outro maior ou menor cando razéns
de oportunidade ou urxencia o aconsellen, sen pre-
xuizo do disposto nas disposiciéns legais e regula-
mentarias que sexan de aplicacién.

2.—Transcorrido o prazo sen realizar o pronun-
ciamento correspondente poderase entender por
decaida a oportunidade.

ARTIGO 5—MEDIOS

1.—O Concello proporcionara 6 Consello Social
da Cidade de Vigo o apoio material, administrativo
e técnico preciso para 6 seu funcionamento.

2.—0 Consello contard cos recursos econémicos
que para o cumprimento dos seus fins se consignen
na partida orzamentaria propia que a este fin exis-
ta nos orzamentos xerais do Concello, sen prexuizo
das achegas que se puidesen percibir daqueles
axentes representados no Consello ou de terceiros.

3.—Os efectos anteriores o Consello Social apro-
bara anualmente un Plan de Ingresos e Gastos de-
bendo a Intervencién Municipal fiscaliza-los acor-
dos dos é6rganos do Consello que den lugar 6 reco-
fiecemento de liquidaciéns e de dereitos e obrigas
ou gastos de contido econémico asi como dos ingre-
sos e pagos que se deriven. Anualmente o Presiden-
te dara conta 6 Consello da liquidacién do Plan de
Gastos.

4.—O Concello facilitard 6 Consello a informa-
cién e documentacién precisa para o cumprimento
das suas funciéns.

ARTIGO 6.—FACULTADES

Para o cumprimento das stias funciéns, o Conse-
llo Social da Cidade de Vigo tera as seguintes fa-
cultades:

1.—Solicitar, a través da Alcaldia, a informa-
ci6n e documentacién precisa para a elaboracién
dos seus estudios e informes.

2.—Solicitar doutras Administraciéns, Institu-
ciéns ou Organizaciéns a informacién que estime
precisa.

3.—Promover as reuniéns que considere precisas
con profesionais tecnicamente cualificados e repre-
sentantes dos distintos sectores para debater cues-
tiéns sobre as que o Consello deba pronunciarse.

TITULO II
DA SUA ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 7—ORGANIZACION

Os 6rganos do Consello Social da Cidade de
Vigo son o Pleno, o Presidente, o Vicepresidente, a
Comisién Permanente e o Secretario.

ARTIGO 8.—0O PLENO DO CONSELLO

1.—O Pleno do Consello Social da Cidade de
Vigo, é o supremo 6rgano de decisién e formacion
de vontade do Consello. Estara integrado, ademais
de polo seu presidente, polos representantes das or-
ganizaciéns econémicas, sociais, profesionais e ve-
cifiais mdais representativas e en particular polos
seguintes membros:

a) Un membro de cada un dos grupos politicos
municipais existentes no Concello.

b) Seis membros en representacion das centrais
sindicais que obtivesen a condicién de maior
representatividade de acordo coa Lei Organi-
ca 11/1985, do 2 de agosto, de Libertade Sin-
dical.

c) Seis membros en representaciéon das organi-
zaciéns empresariais que gocen de capacida-
de representativa de acordo co previsto no
Estatuto dos Traballadores.

d) Seis membros coa seguinte distribucién:

— Un representante da Universidade de
Vigo.

— Un representante da Federacién das Aso-
ciaciéns de Vecifios.

— Un representante da Entidade Caixanova.

— Un representante do Consorcio da Zona
Franca de Vigo.
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— Un representante da Autoridade Portua-
ria de Vigo.

— Un representante elixido polos Colexios
Profesionais que tefian sede na cidade de
Vigo.

2.—0 nomeamento dos membros do Consello
Econdémico e Social da Cidade de Vigo realizarase
por Decreto da Alcaldia a proposta das entidades e
organizaciéns representadas, que poderan, asema-
de, designar un suplente. O Decreto publicarase no
BOP.

3.—A designacién dos membros do Consello rea-
lizarase 6 principio de cada mandato sen prexuizo
da sua reeleccion e ou substitucién cando proceda.
No suposto de que se leve a cabo dentro de cada
periodo a substitucion dalguns dos seus membros, a
duracién do mandato do que se incorpore por esta
causa finalizard coa primeira renovacién do Conse-
llo posterior 6 seu nomeamento.

4.—0Os membros titulares do 6rgano tan sé po-
deran ser substituidos polo seu suplente sen que
sexan admisibles as asistencias por delegacidns
efectuadas a favor doutros membros do seu grupo
ou terceiros membros das asociaciéns ou entidades
representadas. O voto serd, polo tanto, persoal e in-
delegable.

5.—O Pleno reunirase en sesion ordinaria unha
vez cada seis meses. Asemade, reunirase con carac-
ter extraordinario a convocatoria do Presidente,
por propia iniciativa, cando o solicite unha cuarta
parte dos seus compoiientes ou cando o acorde a
Comisién Permanente.

A convocatoria remitirase 6s compofientes do
Pleno alomenos con seis dias de antelacién & data
sinalada para a sta realizacién. Debera conter a
orde do dia da sesién e acompafiarase da documen-
tacion especifica sobre os temas a tratar; se isto
non fose posible, conterd a indicacién de que a dita
documentacion atépase a disposiciéon dos membros
do Pleno na Secretaria do Consello. En casos de
convocatoria extraordinaria a notificacién da
mesma podera cursarse con dous dias de antela-
cion.

6.—En segunda convocatoria serd suficiente a
presencia dun tercio dos seus membros. A segunda
convocatoria entenderase producida con caricter
automatico transcorrida media hora dende a sina-
lada para a primeira.

7.—Os acordos adoptaranse por maioria simple
dos membros presentes, en caso de empate o voto
da Presidencia terd caracter dirimente. Recofiécese
o dereito dos discrepantes a formular votos parti-
culares que deberan unirse 4 resolucién correspon-
dente.

8.—As sesiéns do Consello Social, que non seran
publicas, poderan asistir aqueles especialistas, téc-

nicos ou personalidades que se considere necesario,
os cales participaran con voz e sen voto.

9.—Poderanse crear Comisiéns de Traballo, coa
forma de organizacién e xestién que se estimen
oportunas, c6 obxecto de estudio e elevacién de
propostas 6 Pleno sobre asuntos concretos. Nelas
poderan participar instituciéns, entidades ou per-
soas distintas as representadas no Pleno, poderan
asistirse dun ou varios técnicos ou asesores exper-
tos nas materias a tratar.

10.—No regulamento de réxime interno do Con-
sello regularase o réxime de asistencias dos seus
membros e a posible perdida da condicién en caso
de inasistencias continuadas.

ARTIGO 9.—O PRESIDENTE

O Presidente serd o Alcalde-Presidente ou mem-
bro da Corporacién Local en quen delegue. Corres-
ponderalle 6 Presidente:

a) Ostentar a representacién do Consello.

b) Presidir, convocar as sesiéons e moderar os
debates.

¢) Formular a orde do dia das sesidns.

d) Ordenar a publicacién dos acordos do Conse-
llo e dispofier o seu cumprimento.

e) Solicitar, no nome do Consello, a colabora-
cién que estime oportuna de instituciéns, au-
toridades, organismos, entidades, asociaciéns
e particulares.

f) Solicitar do Pleno do Concello a ampliacién
do prazo establecido nas peticions de infor-
me ou dictame que se dirixan 6 Consello.

ARTIGO 10.—0O VICEPRESIDENTE

O Vicepresidente substituird 6 Presidente en
casos de ausencia, vacante ou enfermidade, asistira
e colaborara coa Presidencia no exercicio das suas
funciéns, realizard aquelas que expresamente lle
delegue e sera designado por este de entre os mem-
bros do Pleno do Consello.

ARTIGO 11.—A COMISION PERMANENTE

A Comisiéon Permanente estard composta polo
Presidente, os representantes dos grupos politicos
municipais e seis membros titulares do Pleno do
Consello a razén de dous representantes de cada un
dos grupos referidos nas letras b), ¢) e d) do artigo
8, estes e os seus suplentes serdan designados polo
Pleno a proposta de cada un dos mencionados gru-
pos.

A Comisién reunirase necesariamente con ca-
racter previo 4s convocatorias ordinarias do Pleno
6 obxecto de preparar ditas sesiéns e cantas veces
sexa convocada polo Presidente ou a solicitude
dunha cuarta parte dos seus membros.
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Cando asi o acorde a Comisién ou a proposta do
Presidente poderan asistir as stas sesiéns outras
persoas ou entidades en calidade de invitados con
voz e sen voto.

ARTIGO 12.—FUNCIONS DA COMISION
PERMANENTE

2

A Comisién Permanente é o érgano colexiado
colaborador do Pleno nos asuntos do Consello e
ademais das funciéns que expresamente lle delegue
o Pleno, ten as seguintes competencias especificas:

a) Propofier a convocatoria das reuniéns do
Pleno con caracter extraordinario.

b) Preparar as sesiéns ordinarias do Pleno.

¢) Coordinar os estudios das Comisiéns de tra-
ballo que no seu caso se constituan.

d) Elaborar propostas para a sua elevacién 6
Pleno.

e) Acordar a asistencia 6 Pleno de técnicos, ex-
pertos ou asesores externos en funcién da
orde do dia da sesion.

f) Efectuar o seguimento dos dictames, estudios
ou informes que deba emitir o Consello.

g) Executar a contratacion de estudios ou infor-
mes externos.

h) Elaborar un regulamento de réxime interno
no que se desenvolva o funcionamento do
Consello para a sua posterior aprobacién,
por maioria absoluta, do Pleno e posterior
elevacién 6 Pleno municipal.

ARTIGO 13.—0 SECRETARIO

1.—Realizara as funciéns de secretario do Con-
sello Social da Cidade de Vigo, do Pleno do Conse-
llo e da Comisién Permanente 6 Secretario do
Pleno do Concello ou funcionario en quen delegue.

2.—Son funciéns do Secretario:

a) Trasladar as convocatorias das sesiéons do
Consello, por orde do Presidente.

b) A redaccién das actas do Consello, autoriza-
las coa sua sinatura e co visto e prace do Pre-
sidente e dar curso correspondente 6s acor-
dos que se adopten.

¢) Expedir certificaciéns de acordos.
d) O asesoramento técnico & Presidencia.
e) Custodiar a documentacién do Consello.

f) As demais que lle sexan encomendadas polo
Pleno ou polo Presidente.

Disposicion Adicional Primeira

Publicados os nomeamentos dos integrantes do
Pleno no BOP, os seus membros tomaran posesion
do seu cargo na primeira sesién que convoque 0
Presidente.

Disposicion Adicional Segunda

Corresponde 6 Pleno do Consello a facultade de
interpretar o presente regulamento e integrar a
suas posible lagoas. Igualmente corresponde 6
Pleno propofier 6 Pleno do Concello a sta reforma
sendo necesario para isto o voto favorable da maio-
ria absoluta dos seus membros.

Disposicion Transitoria

Dentro do prazo do mes seguinte 6 da entrada
en vigor deste Regulamento as organizaciéns aso-
ciaciéns e entidades competentes proporén & Alcal-
dia 0 nomeamento dos seus representantes no Con-
sello. A estes efectos os Colexios Profesionais men-
cionados no artigo 8.1.d) seran notificados polo
Alcalde 6 obxecto de que no prazo indicado, e pre-
via reunién que entre eles realicen, propofian me-
diante escrito o titular e suplente que lles corres-
ponde.

Disposicion derrogatoria

Queda derrogado o acordo de creacién do Con-
sello Econémico-Social do Concello de Vigo apro-
bado polo Pleno da Corporacién municipal en se-
sién ordinaria do 27 de febreiro de 1992, coas suas
modificaciéns, asi como calquera outro regulamen-
to municipal ou acordo que se opoiia, contradiga ou
resulte incompatible 6 presente regulamento. A de-
rogacién mencionada implica o cese dos actuais
membros do Consello Econémico Social da cidade.

Disposicion Final

O presente regulamento entrara en vigor nos
termos do artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local.

Vigo, 27 de xullo de 2004.—A Alcaldesa, Corina
Porro Martinez. 6864

ANUNCIO

O art. 157.2.3 da Lei Organica 5/1985, de 19 de
xufio, de Réxime Electoral Xeral, advirte que o
mandato de Senador/a serd incompatible co desem-
pefio de calquera outro posto retribuido mediante
soldo e en particular co desempefio de calquera
outro posto que figure nos Orzamentos dos 6rganos
das Administraciéns Publicas.

Atopandose na actualidade o posto da Alcaldia
deste Concello no suposto antes mencionado resul-
tando indispofiibles as retribuciéns asignadas ¢
mesmo e 6 amparo do sinalado no art. 13.4 do R.D.
2568/1986, de 26 de novembro, o Pleno do Concello
na sta sesién de data 28 de xufio de 2004 adoptou o
seguinte acordo:



